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Regulamin Projektu

»Wybierz akTYwnos¢!”

§1
Informacje o Projekcie

1. Projekt ,Wybierz akTYwnos¢!”, zwany dalej Projektem, realizowany jest przez POLBI Sp. z 0.0. na podstawie
umowy zawartej z Mazowieckg Jednostkg Wdrazania Programéw Unijnych — Instytucjg Posredniczaca I
Stopnia.

2. Projekt realizowany jest w partnerstwie.

Liderem w Projekcie jest POLBI Sp. z 0.0. (zwana dalej , Lider”).

4. Partnerem w Projekcie jest:

— Stowarzyszenie Europejskie Centrum Inicjatyw Mtodziezowych (zwane dalej ,Partnerem”).

5. Biuro Projektu znajduje sie w Warszawie przy Al. Jerozolimskich 65/79.

6. Projekt jest wspotfinansowany przez Unie Europejskg ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Mazowieckiego na lata 2014-2020 — O$
Priorytetowa IX. Wspieranie wiaczenia spotecznego i walka z ubdstwem, Dziatanie 9.1. Aktywizacja
spoteczno-zawodowa oséb wykluczonych i przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu.

7. Projekt jest realizowany w okresie od 1 kwietnia 2022 do 30 listopada 2023.

§2
Postanowienia ogdlne
1. Niniejszy Regulamin okresla zasady rekrutacji Uczestnikdw/Uczestniczek oraz zasady uczestnictwa
w Projekcie.
2. Udziat w Projekcie jest bezptatny.

§3
Warunki uczestnictwa
1. Uczestnikami/Uczestniczkami Projektu mogg zosta¢ osoby bezrobotne lub bierne zawodowo, spetniajgce
nastepujgce przestanki:

1.1. zagrozone ubdstwem/wykluczeniem spotecznym;

1.2. majace ukonczony 18 rok zycia;

1.3. mieszkajgce na terenie m. st. Warszawy oraz wojewddztwa mazowieckiego;

1.4. korzystajace ze S$wiadczen z pomocy spotecznej zgodnie z ustawag z dn.12.03.2004r. o pomocy
spotecznej lub kwalifikujace sie do objecia wsparciem pomocy spotecznej, tj. spetnienie co najmniej
jedna z przestanek okreslonych w art.7 ustawy z dn.12.03.2004r. o pomocy spotecznej;

2. Preferowane osoby do objecia wsparciem w szczegdlnosci, to:

2.1 osoby korzystajgce z Programu Operacyjnego Pomoc Zywnosciowa 2014-2020 (+ 15 pkt.);

2.2 osoby z niepetnosprawnoscig (+10 pkt.);

2.3 kobiety (5 pkt.);

2.4 osoby, ktérych przecietny miesieczny dochdd rodziny w przeliczeniu na osobe w rodzinie nie przekracza
kwoty 600,00 zt (+5 pkt.);

2.5 osoby dtugotrwale pozostajgce bez pracy (+3 pkt.);

2.6 osoby o niskich kwalifikacjach zawodowych (+3 pkt.);

2.7 osoby posiadajgce co najmniej 3 dzieci (+3pkt.).

3. Docelowo wsparciem objetych zostanie 130 os6b (78 kobiet i 52 mezczyzn).
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§4
Zasady rekrutacji
Rekrutacja kandydatow/kandydatek do Projektu odbywal sie bedzie z uwzglednieniem zasady réwnych
szans i niedyskryminacji, w tym zgodnie z zasadg réwnosci ptci. Rekrutacja zaktada rowny dostep do projektu
zarowno dla kobiet, jak i mezczyzn znajdujacych sie w grupie potencjalnych Uczestnikow/Uczestniczek
Projektu. W procesie rekrutacyjnym na wsparcie dla rodziny bedzie stosowana polityka gender
mainstreaming przyjeta na podstawie przeprowadzonej analizy na potrzeby Projektu.
Rekrutacja odbywal sie bedzie w biurze projektu przy Al Jerozolimskich 65/79 w Warszawie,
z uwzglednieniem mozliwosci czasowych, mobilnych i zdrowotnych oséb zainteresowanych udziatem
w Projekcie.
W celu przystapienia do procedury rekrutacyjnej kandydaci/kandydatki zobowigzani sg do ztozenia
nastepujacych dokumentéw:
3.1. formularza zgtoszeniowego — zatgcznik nr 1;
3.2. porozumienia o przystgpienia do Projektu — zatgcznik nr 2;
3.3.  oswiadczenie Uczestnika Projektu o mozliwosci przetwarzania danych osobowych — zatgcznik nr 3;
3.4. w przypadku 0s6b z niepetnosprawnosciami przedtozenie do wgladu dokumentéw potwierdzajacych
sytuacje zdrowotng kandydata/kandydatki (np. orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci lub
dokument réwnowazny);
3.5. przedtozenie do wgladu dokumentow potwierdzajgcych sytuacje zawodowg kandydata/kandydatki
(np. informacja z ZUS o braku odprowadzania sktadek na dzien przystgpienia do projektu).
Ztozone przez kandydata/kandydatke dokumenty nie podlegajg zwrotowi.
Procedura rekrutacyjna sktada¢ sie bedzie z nastepujgcych etapow:
5.1. Etap | — osobiste lub mailowe zgtoszenie dokonane przez osobe zainteresowang udziatem
w Projekcie, poprzez ztozenie dokumentéw wskazanych w pkt 3;
5.2.  Etap Il —rozmowa rekrutacyjna z pracownikiem Zespotu Projektowego;
5.3.  Etap lll - weryfikacja ztozonych dokumentéw oraz kwalifikacja do udziatu w Projekcie.
O zakwalifikowaniu kandydatéw/kandydatek do Projektu bedg decydowaty:
6.1.  kryteria wymienione w § 3 pkt 1 — obligatoryjne;
6.2.  kryteria wymienione w § 3 pkt 2 — punktowe, pierwszenstwo udziatu w projekcie majg osoby
Z najwyzszg punktacja.
Ostateczng decyzje o zakwalifikowaniu kandydata/kandydatki do Projektu podejmowata bedzie Komisja
Rekrutacyjna.
Kandydaci/kandydatki, ktorzy zostali zakwalifikowani do uczestnictwa w Projekcie beda informowani
o wynikach rekrutacji przez pracownikéw Zespotu Projektowego.
W przypadku przekroczenia limitu miejsc zostanie sporzadzona lista rezerwowa.
W przypadku braku kontaktu kandydatura nie bedzie brana pod uwage. Na to miejsce zostanie wpisany
kandydat/kandydatka z listy rezerwowe;j.
Ze wszystkimi Uczestnikami/Uczestniczkami Projektu zostanie podpisana Umowa po opracowaniu
Indywidualnej Sciezki Reintegraciji.

§5
Dziatania Projektu
Realizacja Projektu ma na celu zwiekszenie aktywnosci spoteczno-zawodowej 130 osdb (78K i 52M)
niepracujacych, zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym, zamieszkujgcych wojewddztwo
mazowieckie oraz teren Miasta Stotecznego Warszawy, w okresie od 1 kwietnia 2022 do 30 listopada 2023.
Dziatania przewidziane w Projekcie podzielone sg na 5 Zadan. Uczestnik/Uczestniczka Projektu moze
korzystac ze wsparcia w réznych zadaniach réwnolegle.
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. Zadanie 1. Diagnoza indywidualnej sytuacji spoteczno- zawodowe|j Uczestnika wraz z opracowaniem

i wsparciem realizacji Indywidualnej Sciezki Reintegracji— wszyscy Uczestnicy/Uczestniczki Projektu

zostang objeci wsparciem w Projekcie na podstawie przeprowadzonej diagnozy potrzeb zakoriczonej
opracowaniem Indywidualnej Sciezki Reintegracji. Na biezgco bedzie monitorowany i weryfikowany
postep realizacji celéw okreslonych w ISR. Diagnoza/monitoring prowadzony bedzie przez psychologa
i doradce zawodowego.

Zadanie 2. Aktywna integracja o charakterze spotecznym- wsparcie w rozwoju kompetencji osobistych

i spotecznych — Uczestnicy/Uczestniczki Projektu zainteresowani udziatem w tej formie wsparcia beda
mogli skorzystac z:
Warsztaty kompetencji spotecznych— (dla 130 os.) 3 dni x 6 godzin;
Indywidualnego poradnictwa psychologicznego/psychospotecznego - (dla 98 os.) $r. 4 godz./os.;
Indywidualnego poradnictwa specjalistycznego (dla 65 os.) $r. 4 godz./os.:
e psychoterapeuta;
dietetyk;
e prawnik;

e specjalista ds. edukacji finansowej,
Warsztaty zarzadzania zmiang i radzenia sobie w sytuacji kryzysowej- ( dla 60 os.) 3 dni x 6 godzin.
Zadanie 3. Aktywna integracia o charakterze zawodowym- wsparcie w rozwoju umiejetnosci

funkcjonowania na rynku pracy- Uczestnicy/Uczestniczki Projektu zainteresowani udziatem w tej formie

wsparcia bedg mogli skorzystac z:
Indywidualnego poradnictwa zawodowego ( 104 os.) sr.4 godz./os;
Indywidualnego coachingu zawodowego (39 os.) $r. 4 godz./os.;
Indywidualnego posrednictwa pracy (130 os.) $r. 4 godz./os.;
. Zadanie 4. Aktywna integracja o charakterze zawodowym- wsparcie w rozwoju kwalifikacji i kompetencji

zawodowych - Uczestnicy/Uczestniczki Projektu zainteresowani udziatem w tej formie wsparcia beda
mogli skorzystac z:

Warsztatéw aktywnego poszukiwania pracy (80 0s.) 3 dni x 6 godzin;

Szkolen zawodowych (120 os.) $r. 80 godz./os.

Zadanie 5. Aktywna integracja o charakterze zawodowym- wsparcie w rozwoju_doswiadczenia

zawodowego - Uczestnicy/Uczestniczki Projektu zainteresowani udziatem w tej formie wsparcia beda
mogli skorzystac z:

Stazy zawodowych (95 0s.) 3 m-ce/min. 160 godz./m-c; (40h/tyg. lub 35h/tyg. osoby ze znacznym lub
umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci).

§6

Organizacja wsparcia
Uczestnikom projektu dodatkowo przystugujag nastepujgce wsparcia:
Ubezpieczenie NNW dla kazdego Uczestnika
Materiaty szkoleniowe tj.: pendrive, teczka, notes, dtugopis dla kazdego Uczestnika
Stypendium szkoleniowe w wysokosci nie wiekszej niz 120% zasitku, o ktéorym mowa a art. 72 ust. 1 pkt.
1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. 2015 poz.
149, z pézn. zm.) dla uczestnikdw szkolen, na dzien ztozenia wniosku o dofinansowanie, wynosi 9,60 zt
za godzine. Stypendium szkoleniowe przystuguje takze UP uczestniczagcym w szkoleniu zawodowym
prowadzonym w formie zdalnej, w zwigzku z panujgca sytuacja epidemiczng w Polsce i na $wiecie, dla
120 os.
Stypendium stazowe, w wysokosci 80% netto minimalnego wynagrodzenia za prace ustalonego na
podstawie przepiséw o minimalnym wynagrodzeniu za prace naliczane proporcjonalnie do liczby godzin
stazu dla uczestnikdw stazy, ktére na dzien ztozenia wniosku o dofinansowanie wynosi: - 1536,50 zt
netto/miesigc dla 95 uczestnikdw stazy;
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e) pokrycie przez Lidera projektu kosztéw zwigzanych z przeprowadzeniem badan lekarskich, szkolenia bhp,
a takze zakup odziezy ochronnej itp.- dla 95 uczestnikéw- do 300,00zt
f)  wynagrodzenie opiekuna stazysty- 200,00zt/ miesigc
g) zwrot kosztéw dojazdu na zajecia w ramach:
— diagnozy indywidualnej sytuacji spoteczno-zawodowej UP oraz opracowanie i wsparcie realizacji
Indywidualnej Sciezki Reintegracji- $r. 70% UP, tj. ok. 91 0s.;
—  Warsztatow kompetencji spotecznych- §r.70% UP, tj. ok. 91 os.;
— Indywidualnego poradnictwa psychologicznego- sr. 70% UP, tj. 69 os.;
— Indywidualnego poradnictwa specjalistycznego- $r. 70% UP, tj. 49 os;
—  Warsztatéw Umiejetnosci radzenia sobie ze zmiang i w sytuacji kryzysowej- sr. 70% UP tj. 420s;
— Indywidualnego poradnictwa zawodowego- $r.70% UP, tj. 73UP;
— Indywidualnego coachingu zawodowego- $r. 70% UP, tj. 280s.;
— Indywidualnego posrednictwa zawodowego- $r.70% UP, tj. 910s.;
—  Warsztaty Aktywnego Poszukiwania Pracy- $r. 70%, tj. 56 os.;
—  Szkolen zawodowych- $r. 70%, tj. 84 os.;
—  Stazu zawodowego- $r. 70%, tj. 67 0s.;

h) Cateringu podczas zaje¢ w ramach:
—  Warsztatéw kompetencji spotecznych;
—  Warsztatéw umiejetnosci radzenia sobie ze zmiang i w sytuacji kryzysowej;
—  Warsztatéw aktywnego poszukiwania pracy;

i) Koszty opieki nad dzie¢mi/ osobami zaleznymi, w trakcie uczestnictwa w zajeciach w ramach:
—  Szkolen zawodowych- $r. 10%, tj. 12 os.
—  Stazy zawodowych- ér. 10% tj. 10 os.

2. Kazdy uczestnik wtasnorecznym podpisem potwierdza uzyskanie poszczegdlnych form wsparcia m.in.
listy obecnosci, otrzymanie materiatéw szkoleniowych/wyzywienia /zwrotu kosztow dojazdu/refundacji
kosztéw opieki nad osobg zalezng przewidzianych dla uczestnikow szkolen; raportéw poszczegdinych
dziatan projektowych.

3. Zwrot kosztéw dojazdu lub refundacja kosztéw opieki nad osobg zalezng bedg dokonywane do
wyczerpania srodkow przewidzianych na ten cel w budzecie Projektu.

§7
Prawa Uczestnika/Uczestniczki Projektu
1 Kazdy Uczestnik/Uczestniczka Projektu ma prawo do:

1.1.  udziatu w dziataniach projektowych wymienionychw § 5i7

1.2. otrzymania materiatow szkoleniowych oraz innych pomocy dydaktycznych do zajeé;

1.3. otrzymania certyfikatow badz zaswiadczen o ukonczeniu szkolen oraz stazu zawodowego;

1.4.  zglaszania uwag co do szkolen i kurséw, indywidualnych spotkar oraz stazy, w ktérych
uczestniczy;

1.5.  otrzymania informacji na temat predyspozycji indywidualnych i zawodowych od psychologéw
i doradcow,

1.6. rezygnacji z udziatu w projekcie bez ponoszenia odpowiedzialnosci w przypadku, gdy
rezygnacja nastapita z waznych powoddw osobistych, zdrowotnych, losowych, niemozliwych do
przewidzenia (np. dtugotrwata choroba Ilub podjecie pracy, uniemozliwiajagce udziat
w zajeciach).
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§8
Obowigzki Uczestnika/Uczestniczki Projektu
1. Uczestnik/Uczestniczka Projektu zobowigzuje sie do:

1.1. ztozenia kompletu wymaganych dokumentéw rekrutacyjnych wskazanych w § 4 pkt 3;

1.2. przestrzegania niniejszego Regulaminu;

1.3. statej systematycznej wspotpracy z pracownikami Zespotu Projektowego;

1.4. uczestniczenia we wszystkich typach wsparcia zgodnie z Indywidualng Sciezka Reintegracji oraz

ustaleniami zawartymi w Umowie;

1.5. pisemnego potwierdzania swojego uczestnictwa w poszczegdlnych rodzajach wsparcia na
listach obecnosci oraz pisemnego potwierdzania odbioru wszystkich materiatéow projektowych,
w przypadku realizacji wsparcia w formie zdalnej, potwierdzenia uczestnictwa oraz odbioru
materiatow projektowych poprzez wiadomosé e-mail;

1.6. wypetniania w trakcie trwania projektu kwestionariuszy ankiet ewaluacyjnych i testow
sprawdzajgcych;

1.7. biezgcego informowania pracownikéw Zespotu Projektowego o wszystkich zdarzeniach
mogacych zaktdci¢ dalszy udziat w Projekcie lub/i o zmianie majgcej wptyw na reintegracje
spoteczno-zawodowsg;

1.8. udzielania informacji dotyczgcych swojej aktualnej sytuacji na rynku pracy w trakcie trwania
projektu, a takze do 3 miesiecy po jego zakonczeniu;

1.9. usprawiedliwiania wszystkich nieobecnosci u pracownikéw Zespotu Projektowego (zwolnienie
lekarskie lub szczegdlnie uzasadnione przypadki).

W przypadku niewywigzania sie z przyjetych zobowigzarh mimo upomnien i ostrzezen pracownikow Zespotu
Projektowego, Uczestnik/Uczestniczka moze zostac¢ usuniety z Projektu.

W przypadku rezygnacji z udziatu w Projekcie, Uczestnik/Uczestniczka zobowigzany jest do ztozenia
pisemnego o$wiadczenia o rezygnacji z podaniem przyczyny.

W przypadku rezygnacji z udziatu w Projekcie z przyczyn nieuzasadnionych lub skreslenia z listy uczestnikéw
Lider moze zgda¢ zwrotu poniesionych na Uczestnika/czke naktaddw finansowych zwigzanych z Jego
uczestnictwem w projekcie do maksymalnej kwoty przewidzianej na wsparcie dla 1 Uczestnika/czki tj.
16 014,59 zt.

§9

Postanowienia koricowe
Regulamin wchodzi w Zycie z dniem 01.06.2022 r. i obowigzuje przez caty okres realizacji Projektu.
Lider projektu zastrzega sobie prawo zmiany Regulaminu oraz wyfacznej interpretacji jego zapisow.
Niniejszy Regulamin moze ulec zmianie w przypadku zmian wprowadzonych do wniosku o dofinansowanie
Projektu, zmiany przepiséw prawa lub warunkéw umowy o dofinansowanie Projektu, a takze pisemnego
zlecenia wprowadzenia okreslonych zmian ze strony organdw lub instytucji uprawnionych do dokonania
oceny i kontroli realizacji Projektu.
Lider zastrzega sobie prawo zaprzestania realizacji Projektu w razie rozwigzania umowy o dofinansowanie
z Instytucjg Posredniczaca.
Regulamin jest dostepny w Biurze Projektu, siedzibie Partnera Projektu oraz na stronie internetowej
www.polbi.pl
Sprawy nieuregulowane niniejszym Regulaminem wymagaja dla swojej waznosci formy pisemnej w postaci
aneksu.
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Zataczniki:

1. Zatgcznik nr 1 — Formularz zgtoszeniowy;

2. Zatacznik nr 2 — Porozumienie o przystgpieniu do udziatu w Projekcie;

3. Zatacznik nr 3 — Oswiadczenie Uczestnika Projektu o mozliwosci przetwarzania danych osobowych;

4. Zatacznik nr4 —Umowa.
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