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FORMULARZ SPEŁNIENIA KRYTERIÓW KWALIFIKOWALNOŚCI 

*uzupełniany na podstawie danych formularza rekrutacyjnego przez Komisję 
Rekrutacyjną (min. 2 członków) 

Tytuł i numer 
projektu 

„Impuls do kariery”  
RPMP.08.02.00-12-0095/20 

Beneficjent POLBI Sp. z o.o. 

Priorytet 8. Rynek pracy 

Działanie 8.2 Aktywizacja zawodowa 

 
DANE KANDYDATA 
 

Imię  

 

Nazwisko  

 

PESEL  
 

DANE KONTAKTOWE 

Telefon   
 

Adres e-mail   
 

I ETAP OCENY - KRYTERIA FORMALNE1 

Wiek  powyżej 30 roku 
życia 

□ SPEŁNIA2 
 

□ NIE 
SPEŁNIA3 

Miejsce 
zamieszkania 

Powiaty województwa 
małopolskiego4 

□ SPEŁNIA □ NIE 
SPEŁNIA 

Status na rynku 
pracy 

Bezrobotni mężczyźni 
w wieku 30-49 lat 

□ SPEŁNIA □ NIE 
SPEŁNIA 

Osoba bezrobotna 
lub bierna zawodowo 

□ SPEŁNIA □ NIE 
SPEŁNIA 

Uczestnictwo w 
Projekcie 

Brak równoczesnego 
uczestnictwa w 
tożsamym projekcie 
w ramach RPO WM 
2014-2020 

□ SPEŁNIA □ NIE 
SPEŁNIA 

                                                           
1 Udział w projekcie możliwy jedynie przy spełnieniu wszystkich kryteriów formalnych. W przypadku niespełnienia przez kandydata 
wszystkich wymaganych kryteriów formalnych formularza rekrutacyjny nie zostaje poddany drugiemu etapowi oceny. 
2 Równoważność- 1 punktu 
3 Równoważność- 0 punktu 
4 powiaty: brzeski, chrzanowski, dąbrowski, gorlicki, limanowski, nowosądecki, tarnowski, tatrzański, wadowicki, wielicki, nowotarski, 
olkuski, oświęcimski, proszowicki, suski; oraz mieszkańcy miast: Wieliczka, Tarnów, Wadowice, Andrychów, Brzesko, Gorlice, Nowy Targ, 
Oświęcim,  Limanowa, Olkusz, Chrzanów, Trzebinia, Zakopane. 
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Podpisy członków Komisji Rekrutacyjnej (min. 2 członków) poświadczające 
przeprowadzenie procedury oceny etapu I:  
 
 

UCZESTNIK  
□ zakwalifikowany 
□ niezakwalifikowany  

do II etapu oceny kwalifikowalności uczestnika do udziału w projekcie. 

 

II ETAP OCENY - KRYTERIA PREMIUJĄCE 

 

KATEGORIA 
 

PUNKTACJA 
 

MINIMALNA MAKSYMALNA 

Przynależność do 
odpowiedniej 
grupy (punkty 
dodatkowe 
przyznane w 
ramach kategorii 
innej niż ta, która 
stanowiła kryterium 
formalne) 

Os., które były UP w 
ramach Osi 9 RPO 
WM 

□ 0 □ 10 

Os. zamieszkujące 
na terenie średnich 
miast4 

□ 0 □ 10 

Os. zam. obszary 
objęte programem 
rewitalizacji 

□ 0 □ 5.. 

Os. bez kwalifikacji 
zaw.  

□ 0 □ 3.. 

Os. bez 
udokumentowanego 
stażu pracy 

□ 0 □ 2.. 

   

Łączna wartość punktów 
uzyskanych w ramach kryteriów 
premiujących (maks.  30 
punktów) 

 
 
 

ŁĄCZNA LICZBA PUNKTÓW Uczestnik 
□ zakwalifikowany 
□ niezakwalifikowany 

do udziału w projekcie „Impuls do kariery”. 

Podpisy członków Komisji Rekrutacyjnej (min. 2 członków) poświadczające 
przeprowadzenie procedury oceny etapu II:  
 
 
 

 

 


