Wynik egzaminu sprawdzajacego

Uzyskany wynik
(procentowy): s

Informacje dodatkowe

I. Certyfikat wydawany jest pod warunkiem spetnienia nastgpujacych warunkow:

1. uczestniczenia w zajeciach objetych programem Kursu,
2. przystgpienia do egzaminu certyfikujacego,
3. uzyskania na egzaminie minimum 60% mozliwych do otrzymania punktéw.

1I. Program kursu przygotowujacego do zdania egzaminu certyfikujacego obejmowat:

1. modut kadrowy - 44 godziny wykfadowe,
2. modut ptacowy - 80 godzin wyktadowych.

III. Modu} praktycznej obstugi programu ,Platnik” przeprowadzono podczas warsztatow
komputerowych w trakcie trwania kursu kadrowo-ptacowego.

IV. Szczegdtowy wykaz zagadnien omawianych podczas kursu kadrowo-ptacowego, termin
i miejsce jego realizacji, potwierdzenie uczestnictwa w zajeciach oraz informacje o
organizatorze szkolenia zawiera ,Zaswiadczenie o ukoriczeniu kursu” wydane zgodnie z
przepisami rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej w sprawie ksztatcenia
ustawicznego w formach pozaszkolnych.

V. Egzamin certyfikujacy miat na celu potwierdzenie kwalifikacji, zdobytej wiedzy oraz
nabytych kompetencji.

VI. Koricowy egzamin sprawdzajacy zostal przeprowadzony w formie pisemnej.
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